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Artikel 1 — Toepassingsgebied en toelatingsvoorwaarden

Dit onderwijs- en examenreglement is van toepassing op de cursisten die één van de volgende opleidingen
volgen bij AP for professionals:

— Aanvullende vorming niveau Il voor preventieadviseurs bestaande uit een multidisciplinaire basismodule en
een specialisatiemodule n2

— Basiscursus veiligheidskunde (niveau IIl)

— Module Aanvulling codrdinator inzake veiligheid en gezondheid op tijdelijke en mobiele bouwplaatsen

De toelatingsvoorwaarden voor deze opleidingen zijn als volgt vastgelegd:
— Aanvullende vorming niveau Il voor preventieadviseurs (bestaande uit 2 modules):
o diploma hoger secundair onderwijs of hogere secundaire leergangen;
o een getuigschrift Preventieadviseur niveau 3, aangevuld met een bewijs van 5 jaar ervaring in een
preventiedienst.
— Basiscursus veiligheidskunde (niveau Ill): toegankelijk voor iedereen
— Upgrade-opleiding voor veiligheids- en gezondheidscooérdinatoren op tijdelijke of mobiele bouwplaatsen: na
het behalen van getuigschrift PA niveau | en I

De AP Hogeschool, in samenspraak met de stakeholders, kan beslissen om in bepaalde omstandigheden af
te wijken van bovenstaande toelatingsvoorwaarden. Deze beslissing wordt gemotiveerd ter kennis gebracht
van de cursist.

Alle verwijzingen naar ‘de cursist’ dienen beschouwd te worden als genderneutraal.

De inschrijvingsmodaliteiten worden kenbaar gemaakt op de website van de AP Hogeschool onder het luik AP
for professionals.

Artikel 2 — Structuur van het onderwijs- en examenreglement

Het onderwijs- en examenreglement is opgebouwd uit gemeenschappelijke bepalingen die gelden voor de 3
bovenvermelde opleidingen.

Artikel 3 — Kennisgeving

Dit onderwijs- en examenreglement is beschikbaar op de website van de AP Hogeschool onder het luik ‘AP for
professionals’.

Daarnaast wordt het overhandigd aan elke cursist bij het begin van de opleiding.

Als het onderwijs- en examenreglement véor afronding van de opleiding wijzigt, dan wordt de cursist hiervan
via de digitale leeromgeving Digitapro op de hoogte gebracht.

Artikel 4 — Evaluatieonderdelen

Evaluatieonderdelen = die onderdelen die een cursist verplicht aflegt om te slagen voor de opleiding/module
die hij volgt.
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De evaluatieonderdelen zijn per opleiding/module opgelijst. Een samenvatting van deze onderdelen is
beschikbaar op de website van de AP Hogeschool onder het luik ‘AP for professionals’, detailinformatie vindt
de cursist te allen tijde terug op de digitale leeromgeving.

Evaluatie kan zowel op het einde van de opleiding als tussentijds gebeuren. Elk evaluatieonderdeel kan zowel
mondelinge, schriftelijke als praktische onderdelen bevatten.

Een cursist wordt geslaagd verklaard bij het behalen van minimum 50% op alle evaluatieonderdelen.
ledere cursist heeft voor elk evaluatieonderdeel recht op één herkansing.

Wanneer een cursist ook bij herkansing een onvoldoende scoort op één van de evaluatieonderdelen, slaagt
hij/zij niet voor de gehele opleiding/module.

Artikel 5 — Aan- en afwezigheden

Een cursist is geldig aanwezig na registratie op de aanwezigheidslijst door middel van een handtekening. Eén
cursusdag bestaat uit twee dagdelen die samen zes contacturen omvatten. AP for professionals registreert de
aanwezigheid d.m.v. een handtekenlijst die 2x per lesdag wordt aangeboden.

Om het getuigschrift te kunnen behalen mag je als cursist slechts beperkt afwezig zijn:

— tijdens de multidisciplinaire basismodule: max 24u (8 halve dagdelen)
— tijdens de specialisatiemodule N2: max 18u (6 halve dagdelen)
— tijdens de opleiding Module TMB voor preventieadviseurs: max 6u (2 halve dagdelen)

In het kader van Betaald Educatief Verlof (bedrijven gevestigd in het Brusselse) mag de cursist niet meer dan
10% ongewettigd afwezig zijn per 3 maanden en moet hij deelnemen aan de evaluatiemomenten.
Documenten die de afwezigheden wettigen, worden altijd zo snel mogelijk aan de cursusbegeleider bezorgd.

In het kader van het Vlaams opleidingsverlof (bedrijven gevestigd in Vlaanderen) is de cursist verplicht om de
opleiding nauwgezet te volgen. Naast de wettelijke toelatingsvoorwaarden mag de cursist niet meer dan 10%
van de lestijden ongewettigd afwezig zijn en moet de cursist deelnemen aan de evaluatiemomenten.
Documenten die de afwezigheden wettigen, worden door de cursist zelf ter beschikking gehouden van de
bevoegde instanties.

Een cursist die fraude pleegt tegen de regels van het Betaald Educatief Verlof of het Vlaams Opleidingsverlof
kan de toegang tot de cursus ontzegd worden.

In het kader van KMO-portefeuille registreert de deelnemer bij elke les zijn/haar aanwezigheid (schriftelijk of
elektronisch).

Artikel 6 — Inzagerecht en privacybeleid

6.1. Inzagerecht resultaat evaluatieonderdelen

De scores van de verschillende evaluatieonderdelen worden gepubliceerd op Digitapro zodra ze bekend zijn
bij de cursusbegeleiding. De cursusbegeleiding maakt via een ‘mededeling’ op Digitapro bekend dat de scores
gepubliceerd zijn (= dag 0). Cursisten kunnen extra feedback vragen m.b.t. deze scores binnen een periode
van 5 werkdagen (rekening houdend met sluitingsdagen AP Hogeschool) die ingaat de dag nadat de
evaluatieresultaten worden gepubliceerd.
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AP for professionals is als onderdeel van de AP Hogeschool onderworpen aan de openbaarheid van bestuur.

De cursist heeft het recht de evaluaties (schriftelijke examens, digitale examens, toetsen, verslagen bij
mondelinge examens en andere examenvormen) in te kijken die tot de definitieve evaluatieresultaten hebben
geleid. In samenspraak met de cursusbegeleiding kan een inzagemoment worden georganiseerd.

Nadat tijdens het inzagemoment toelichting wordt bekomen bij het afgelegde examen, kan de cursist, indien
nodig, in het kader van openbaarheid van bestuur een kopie aanvragen van het door de cursist afgelegde
examen. De cursist dient daarvoor een aanvraag in via het aanvraagformulier dat kan bekomen worden via
het e-mailadres opleidingen.veiligheidsinstituut@ap.be.

Door ondertekening van het aanvraagformulier gaat de cursist akkoord met de daarin opgenomen
voorwaarden, namelijk dat men verplicht is om de kopie van je examenkopij persoonlijk en vertrouwelijk te
behandelen en de kopij enkel gebruikt mag worden in functie van het eigen opleidingstraject. Wie zich niet
houdt aan deze voorwaarde kan zowel burgerrechtelijk als strafrechtelijk vervolgd worden wegens inbreuken
op de wetgeving inzake auteursrechten.

Indien de cursist bezwaar wil indienen tegen de evaluatieresultaten, dient deze de regels beschreven in artikel
9 Beroepsmogelijkheden van dit Onderwijs- en examenreglement te volgen.

6.2. Privacybeleid

Het privacybeleid van de AP Hogeschool kan je nalezen op de website via https://www.ap.be/privacy.
Via de inschrijving geeft de cursist automatisch zijn toestemming aan de AP Hogeschool om de verstrekte
persoonsgegevens te verwerken binnen het kader van de gekozen opleiding.

Bij de start van elke opleiding vragen we de cursisten expliciet toestemming voor het maken en gebruiken van
foto’s en filmbeelden tijdens de opleiding.

Artikel 7 — Auteursrecht

7.1. Eindwerk

Door een eindwerk in te dienen gaat de cursist akkoord dat de AP Hogeschool het eindwerk kan gebruiken
voor onderwijs- en onderzoeksdoeleinden. Het document wordt op aanvraag ter beschikking gesteld van
derden. De auteur kan te allen tijde met een schriftelijk verzoek vragen het document alsnog te verwijderen.
De AP Hogeschool bewaart de eindwerken als beveiligd pdf-bestand op een interne server. Referenties als
Auteur, Titel, Onderwerp en Samenvatting worden openbaar gemaakt via nieuwsbrieven en website van de
AP Hogeschool.

7.2. Cursusmateriaal

Cursusteksten en presentaties blijven eigendom van de auteurs. De cursist mag ze enkel gebruiken binnen
het kader van de opleiding. Elk ander gebruik valt onder de beperkingen van het auteursrecht.
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Artikel 8 — Attesten en getuigschriften

De cursist die minstens 50% heeft behaald op elk evaluatieonderdeel en overeenkomstig artikel 5 voldoende
aanwezig is geweest, krijgt een getuigschrift. Getuigschriften zijn het persoonlijk eigendom van de cursist, en
worden pas uitgereikt nadat het cursusgeld volledig werd betaald.

Afhankelijk van de opleiding kunnen tussentijdse attesten gegeven worden.

Op het getuigschrift na afloop van de opleiding, staat de volgende vermelding bij een score van:
— 50 tot 67,9: ‘voldoening’

— 68 tot 76,9: ‘onderscheiding’

— 77 tot 84,9: ‘grote onderscheiding’

— 85 tot meer: ‘grootste onderscheiding’

Een cursist die niet deelneemt aan de examens of evaluatiemomenten krijgt enkel een attest van deelname
aan de opleiding.

Artikel 9 — Beroepsmogelijkheden

Een cursist die het oneens is met de resultaten, kan hiertegen in beroep gaan. Vooraleer beroep aan te
tekenen, heeft de cursist een gesprek met de teamcodrdinator van het Veiligheidsinstituut (of diens
afgevaardigde) over zijn argumenten hieromtrent. Dit gesprek dient niet om toelichting te geven bij de
resultaten.

Een cursist die het na dit gesprek oneens is/blijft met de evaluatie, kan beroep aantekenen. Dit beroep moet
op straffe van onontvankelijkheid worden ingediend binnen een vervaltermijn van 10 werkdagen (rekening
houdend met sluitingsdagen AP Hogeschool) die ingaat op de dag na de bekendmaking van het resultaat.

De cursist richt zijn schriftelijk verzoek tot heroverweging aan de directeur Onderzoek en Dienstverlening,
voorzitter van de beroepsinstantie, met vermelding van de naam en het adres van de cursist, een e-mailadres,
het bestreden resultaat en een feitelijke omschrijving van de ingeroepen bezwaren.

De cursist dient het gehandtekend verzoekschrift in als bijlage bij een e-mail die hij/zij verzendt naar het
e-mailadres opleidingen.veiligheidsinstituut@ap.be.

De teamcodrdinator van het Veiligheidsinstituut, of diens afgevaardigde, roept de beroepsinstantie samen. De
indiener van het beroep kan vragen om gehoord worden of wordt uitgenodigd door de beroepsinstantie. De
cursist kan zich laten bijstaan door een raadsman of vertrouwenspersoon.

De beroepsinstantie is als volgt samengesteld:

— directeur Onderzoek en Dienstverlening of diens plaatsvervanger
— teamcodrdinator Veiligheidsinstituut

— juridisch adviseur AP Hogeschool

De beroepsinstantie neemt een beslissing binnen de 21 kalenderdagen na de uiterste inleverdatum van het

beroep en doet uitspraak over:

— Ontvankelijkheid van het beroep: als het beroep ingediend is volgens de hierboven vermelde voorschriften,
is het ontvankelijk en zal het verder onderzocht worden.

— Gegrondheid van het beroep: de beroepsinstantie oordeelt over de argumenten die als motivering voor het
beroep worden gebruikt.
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De beroepsinstantie kan een van de volgende beslissingen nemen:

— Aanvaarding van het beroep. Bij vaststelling van ernstige onregelmatigheden waarbij de cursist, door
opzettelijk of onopzettelijk toedoen van de AP Hogeschool of juryleden aangesteld door de AP Hogeschool,
een onterechte behandeling of onterechte score heeft gekregen bij een evaluatieonderdeel, kan het
beroepsorgaan:

o een extra examenkans toestaan voor (delen van) het betrokken evaluatieonderdeel.
o het resultaat herroepen en een nieuwe score toekennen
— Afwijzing van het beroep.

De uitspraak van de beroepsinstantie is bindend en wordt als bijlage bij een e-mail aan de cursist ter kennis
gebracht tegen ontvangstbevestiging. Tegen het besluit van de beroepsinstantie kan een beroep tot
nietigverklaring worden ingesteld bij de Raad van State. Meer informatie vind je daarover op
www.raadvanstate.be.

Artikel 10 — Fraude

10.1. Definitie

Wordt beschouwd als examenfraude: elk gedrag van een cursist in het kader van een examen/evaluatie of de
organisatie daarvan waardoor de cursist het geheel of gedeeltelijk onmogelijk maakt of tracht te maken om
een juist oordeel te vormen over de kennis, het inzicht en/of de vaardigheden van zichzelf dan wel van andere
cursisten. Indien wordt geoordeeld dat een vastgestelde onregelmatigheid als examenfraude moet worden
beschouwd, leidt dit, naargelang de aard, ernst en aantoonbaarheid, tot sancties. Plagiaat wordt ook als
examenfraude beschouwd.

Als fraude wordt eveneens aanzien: informatie, feiten of gegevens anders voorstellen dan ze zijn, door op
papier of digitaal een onjuiste weergave te geven van de werkelijkheid die een vorm van bedrog inhoudt.

Plagiaat is een vorm van examenfraude die bestaat uit elke overname van werk van anderen of door artificiéle
intelligentie gegenereerd (tenzij en in de mate dat de verantwoordelijke lesgever het gebruik van dergelijk
systeem heeft toegestaan), op identieke of onder licht gewijzigde vorm zonder adequate bronvermelding en
deze te laten doorgaan voor eigen werk. Dit omvat zowel de letterlijke overname van werk zonder
bronvermelding, als het in eigen woorden weergeven van het werk van een ander (parafraseren) en
vertalingen zonder vermelding van de oorspronkelijke auteur en bron. Dit geldt voor alle soorten bronnen
(teksten, beelden, muziek, databestanden, ...). Ook de overname van (deels) eigen werk zonder
bronvermelding wordt als plagiaat beschouwd.

Andere vormen van fraude leunen aan bij plagiaat en zijn evenmin tolereerbaar, bijvoorbeeld:

— het al dan niet tegen betaling verwerven of laten bewerken van werkstukken en dit laten doorgaan als eigen
werk;

— het zelf simuleren of vervalsen van onderzoeksgegevens;

— handtekenen voor een andere deelnemer;

— inleveren van een vervalst afwezigheidsattest;

10.2. Procedure

Wanneer een gastdocent of personeelslid van de AP Hogeschool vaststelt dat een cursist onregelmatigheden
pleegt, verwittigt hij/zij de cursist en de cursusbegeleiding. Tegelijk neemt hij/zij in voorkomend geval de
hulpmiddelen die de cursist ten onrechte voor gebruik beschikbaar heeft en alle examendocumenten in
beslag.

versie d.d. 02.07.2025


http://www.raadvanstate.be/

De cursist krijgt in voorkomend geval een nieuwe examenkopij en kan zijn examen verderzetten. De
examinator beoordeelt achteraf de twee afgegeven examenkopijen. In geval van een examen in de digitale
toetsomgeving wordt het tijdstip van vaststelling genoteerd, evenals de reeds beantwoorde examenvragen en
zet de cursist het examen verder voor wat betreft de nog niet beantwoorde examenvragen.

Van de feiten wordt een schriftelijk verslag opgemaakt en overhandigd aan de teamcodrdinator van het
Veiligheidsinstituut.

De teamcodrdinator van het Veiligheidsinstituut onderzoekt of er fraude of plagiaat is gepleegd. De cursist en
de vaststeller worden gehoord voor de uiteindelijke beslissing over eventuele fraude of plagiaat wordt
genomen. De cursist kan zich tijdens de hoorzitting laten bijstaan door een raadsman of vertrouwenspersoon.

In afwachting van een uitspraak door de teamcodrdinator van het Veiligheidsinstituut mag de cursist
deelnemen aan de verschillende evaluatieonderdelen. De bekendmaking van zijn resultaat wordt echter
uitgesteld tot de beslissing i.v.m. fraude is genomen.

De beslissing van de teamcodrdinator van het Veiligheidsinstituut wordt ter kennis gebracht per aangetekend
schrijven, alsmede als bijlage bij een e-mail met ontvangstbevestiging. De cursist kan binnen een termijn van
15 kalenderdagen vanaf de kennisgeving conform de procedure omschreven in artikel 9 bezwaar indienen
tegen deze beslissing.

10.3. Sancties bij fraude

ledere vorm van fraude kan ertoe leiden dat de cursist ofwel
— een aangepast cijfer krijgt voor dat evaluatieonderdeel;

— een 0 krijgt voor dat evaluatieonderdeel;

— in het uiterste geval, uitgesloten wordt van de opleiding.

Artikel 11 — Individuele aanpassingen op maat

Individuele aanpassingen zijn ondersteuningsmaatregelen die een cursist kan aanvragen omwille van
specifieke persoonlijke noden. Ze kunnen worden toegekend omwille van bijzondere sociale of individuele
omstandigheden. Aanpassingen kunnen voor cursisten:

— met een functiebeperking (bv. auditieve of visuele functiebeperking, leerstoornis (dyslexie, dyscalculie, ...))
— met een ernstig medisch of psychisch probleem.

De cursist dient daartoe een gemotiveerd en volledig onderzoeksverslag in, afgeleverd door een erkend
expertisecentrum. Dit verslag bevat de conclusies van het onderzoek, een anamnese, een overzicht van de
afgenomen testen en de resultaten daarvan.

De aanvraag moet gebeuren ten laatste 1 maand na start van de opleiding. Na een gesprek tussen aanvrager
en cursusbegeleiding worden de eventuele individuele aanpassingen afgesproken en neergeschreven in een
contract.

Aanpassingen die tot de mogelijkheden behoren zijn bijvoorbeeld:

— extra examentijd zowel voor schriftelijke als voor mondelinge examens;
— voorlezen van examenvragen;

— gebruik van computer.

De individuele aanpassingen zijn redelijke aanpassingen. Als een redelijke aanpassing wordt beschouwd: de
aanpassing die geen disproportionele belasting veroorzaakt voor de verschillende betrokkenen.

versie d.d. 02.07.2025



7
Artikel 12 — Inwerkingtreding Onderwijs- en examenreglement

Dit Onderwijs- en examenreglement treedt in werking op 1 september 2025. Het is geldig voor de in artikel 1
vermelde opleidingen/modules.
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