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BORGINGSBESLUIT: 23 MAART 2019
GELDIGTOT: 30 SEPTEMBER 2027

GRADUAAT TRANSPORT EN LOGISITIEK
CONTEXT

e 2018-2019: Toets Nieuwe Opleiding
o 2022-2023: Implementatie vernieuwd curriculum
e 2026-2027: Externe accreditatie

STERKE PUNTEN

o De opleiding heeft een duidelijke profilering en maakt een helder onderscheid met het secundair onderwijs
en de professionele bachelor logistieck management. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

o De opleiding leidt studenten op tot direct inzetbare hands-on medewerkers in transport en logistiek, met een
duidelijke focus op douanedeclaratie en wegvervoer. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

o De opleiding speelt flexibel in op verschillende doelgroepen, zoals generatiestudenten, werkzoekenden en
werkstudenten uit de sector. (Beoordelingsrapport NVAQ 2019)

e De opleiding voorziet een goede begeleiding bij het zoeken naar een geschikte werkplek en ondersteunt
studenten bij sollicitatietechnieken. (Beoordelingsrapport NVAQ 2019)

o De studentenbegeleiding is stevig uitgebouwd, met oriénterende proeven, taallessen, monitoraten,
trajectbegeleiding en een digitaal studentvolgsysteem in ontwikkeling. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

e Het programma is degelijk opgebouwd en biedt een goede wisselwerking tussen theorie en praktijk.
(Beoordelingsrapport NVAO 2019)

e Het werkplekleren krijgt een zeer groot aandeel in het programma en voldoet ruim aan de decretale
vereiste. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

o Het werkplekleren start al in het eerste semester en wordt gradueel opgebouwd van één dag per week naar
vier dagen per week in het laatste semester. (Beoordelingsrapport NVAQ 2019)
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De internationale component is nog onvoldoende uitgewerkt, zowel op het vlak van werkplekken als van
samenwerking met gelijkaardige opleidingen. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De opleiding moet haar eigen netwerk met het beroepenveld nog sterker zelf uitbouwen en minder
afhankelijk zijn van één structurele partner. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De begeleiding van werkstudenten en andere zij-instromers vraagt nog verdere uitwerking in aangepaste
trajecten. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De opleiding onderschat nog deels de tijd en inzet die nodig zijn om het werkplekleren, de werkplekfiches en
de begeleiding op een kwaliteitsvolle manier uit te bouwen. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

Er zijn nog geen profielen uitgewerkt voor het team van lesgevers. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De opleiding heeft nog geen degelijke en onderbouwde methodiek uitgewerkt om de studietijd van studenten
correct in te schatten en op te volgen. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De werkplekfiches zijn nog niet voldoende uitgewerkt om voor alle werkplekken duidelijk en uniform vast te
leggen wat studenten moeten leren en uitvoeren. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

Het is nog niet zeker of één werkplek gedurende de volledige opleiding voor elke student voldoende kansen
biedt om alle beoogde eindcompetenties te bereiken. (Beoordelingsrapport NVAO 2019)

De interne kwaliteitszorg is nog niet volledig afgestemd op de eigenheid van de opleiding.
(Beoordelingsrapport NVAO 2019)

BRONNEN

Beoordelingsrapport NVAO (2019)
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